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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 5 del 05/06/2013
Registro Generale - Anno 2013

Oggetto: Assegnazione delle attribuzioni di fatto finora dispiegate, articolazione della
struttura organizzativa del Co.Fa.Ser.
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Il Direttore Generale
(Nomina a Direttore Generale Prot. n. 2392/V/12 del 09 ottobre 2012)

Oggetto: Assegnazione delle attribuzioni di fatto finora dispiegate, articolazione della struttura
organizzativa del Co.Fa.Ser.

VISTI gli artt. 31, 32 e 38 dello Statuto del Consorzio Co.Fa.Ser. in materia di competenze e funzioni del
Direttore Generale;

VISTA I’approvazione della delibera del Consiglio di Amministrazione del Co.Fa.Ser. (Verbale n 204 del
17/12/2012) di adozione del “Regolamento Transitorio per i dipendenti di Aziende associate ad
A.S.SO.FARM.” che ne disciplina i rapporti di lavoro a far data dal 01/01/2013;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 2 “Rettifica ed integrazione Determinazione del
Direttore Generale N. 1 del 24/01/2013 — Registro Generale — Anno 2013” di attuazione
dell’armonizzazione dei livelli occupazionali di adeguamento e classificazione del personale a tempo
indeterminato e determinato del sopracitato Regolamento;

PRESO ATTO dell’approvazione del Verbale n. 205 del 6/2/2013 del Consiglio di Amministrazione del
Co.Fa.Ser.;

RICHIAMATO [’assetto organizzativo, approvato con Verbale n 205 del 06/02/2013, in attuazione
dell’art. 38 del vigente Statuto del Co.Fa.Ser., per soddisfare tutte le necessita di gestione e
funzionamento dello stesso e, per una efficace, efficiente ed economica realizzazione dei suoi programmi
di sviluppo;

CONSIDERATA I'applicazione dell’art. 11 “Mutamento di mansioni e di livello” del Verbale del
Consorzio n. 205 del 06/02/2013;

CONSIDERATT i curricula ricevuti a seguito della circolare Prot. n. 227/P/13 del 22/01/2013 avente per
oggetto “aggiornamento dati personali e curricula vitae, dipendenti Consorzio, attuazione punto n. 7
della delibera Consiglio di Amministrazione Co.Fa.Ser. n. 204 del 17 dicembre 2012 — comunicazione”

DETERMINA

DI ASSEGNARE, per i motivi espressi in premessa, al dott. Giovanni Alfano la responsabilita di Capo
Area di Coordinamento delle Unita Produttive, al sig. Massimo Pappacena la responsabilita di Capo
Unita Produttiva Risorse Umane e Patrimonio ed al sig. Emilio Stabile la responsabilita di Capo
Unita Produttiva Risorse Finanziarie, Provveditorato e Bilancio. Allo stesso modo, dall’analisi della
struttura organizzativa dell’Ente, dalle attribuzioni di fatto fin qui dispiegate e dai compiti assolti con
elevato grado di professionalita, si assegna ad interim al sig. Massimo Pappacena la responsabilita
(vacante) di Capo Unita Produttiva Archivio, Acquisti ¢ Magazzino, E- Procurement, C.E.D., dalla
quale attualmente dipende anche I’impiegato tecnico-amministrativo sig. Fabio Landi (2° livello Area
Impiegati), per il coordinamento di entrambe le Unita Produttive e gli Uffici di esse assegnati, al fine di
meglio realizzare gli obiettivi industriali dell’ Azienda Co.Fa.Ser. cosi come da indirizzo del C.d.A..
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NEEES e assegnazione, pertanto, ¢ declinata nella seguente tabella:

Capo Area di Coordinamento delle |Capo Area di Coordinamento delle

dott. Alfano Giovanni Unita Produtiive Unita Produttive Area Quadri Primo Livello Super
Capo Unita Produttiva Risorse
sig. Stabile Emilio Capo Unita Produttiva Finanziarie, Provveditorato e Area Impiegati Primo Livello

Bilancio
Capo Unita Produttiva Risorse
Umane e Patrimonio

Capo Unita Produttiva Ad Interim - Capo Unita Produttiva|Area Impiegati Primo Livello
Archivio, Acquisti e Magazzino,

E-Procurement, C.E.D.

sig- Pappacena Massimo

In definitiva, considerata la Struttura Organizzativa vigente del Consorzio Farmacie e Servizi, il
provvedimento in premessa - cosi come determinato - ¢ di seguito rappresentato:

Areadi Coordinamento

— =

Unita Produttiva:
Archivio,
Acquisti e Magazzina,
E-Procurement, C.E.D
Capao Ufficio Teenico
Sig. Pappacena Massimo
(1 primo livello)
Impiegato
Tecnico-amministrativa
Sig. Landi Fabio
{1 secondo livello)

Impiegato di Magazzine

kR

delle Unita Produttive
dott. Alfano Giovanni
Affari generali e legali.
Protocollo, Comunicazione
ed Informatizzazione.
Enti ed Associazioni.
Rapporti Tesoreria.
Servizio di Cassa.

apporti con i Consulenti. RSPP

{1 Primo livello super)

Unita Produttiva:
Risorse Umane
e Patrimonio
Sig. Pappacena Massino
{ad interim)

Organizzazione e formazione

del Personale.
Rapperticon
le rappresentanze
Sindacali,
Enti Previdenaziali,
Associazioni
di Categoria

y

/Uniumduttiva:
Risorse Finanziarie,
Provveditorato,

Bilancio
e Programmazione
ed Economato
Sig. Stabile Emilio
Contabilita,
Gestione Tesoreria.
Supporto Collegio
Reviseri dei Conti
Contratti di Forniture

! (1 Tn:(;":iucllo‘) e ad AASS.LL. e Servizi,
On;;n;“_ o t?:‘ﬁ:']'*r Immobili. Privacy. §OG£'|' ;
i b b (1 primao livello) {1 primo livello]
Impiegato

Impiegato
Tecnico-amministrative
(1secondo livello)  /
e W A S T

Tecnico-amministrativo
(1 secondo livello)

-

™,

o

DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Risorse Umane ed all’Ufficio AA.GG. del
Consorzio Co.Fa.Ser. per gli adempimenti consequenziali.
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